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M Ø D E R E F E R A T  6. FEBRUAR 2026 

Forum Studienævnsmøde  

Mødedato Fredag den 6. februar kl. 13-16  

Sted CSS, 26.0.22  

Referent                  Susanne Stoltz 

 

Til stede 

Thomas Markussen, Jeppe Druedahl, Hans Jørgen Whitta-Jacobsen, Marcus 

Guldager, Nina-Simone Wibholm Wichmann, Sara Holm-Meier 

(studieordningsmedarbejder), Thea Lytsen (Studievejleder), Susanne Stoltz 

(uddannelsespartner) 

Afbud 

Helene Ovesen Fagerhøj, Daniel le Maire, Mikkel Christensen Jørgensen 

 

Dagsorden og referat 

 
1. Godkendelse af dagsorden og referat fra mødet den 26. januar 2026 

 
Dagsorden og referat blev godkendt. 
Ingen dispensationssager, så punkt 11 udgår. 
 

2. Velkommen til nye medlemmer og konstituering af studienævnet  

• Valg af SN-næstforperson  

Nina-Simone Wibholm Wichmann blev valgt. Nina-Simone er indstillet 



 

SIDE 2 AF 7 af Politrådet. 

 

• Nedsættelse af meritunderudvalg  

VIP-kompetencen er delegeret til fastansatte undervisere på instituttet. 

Alle studenterrepræsentanter deltager i udvalget og aftaler selv turnus 

for at tjekke merit-mailboksen. Susanne sørger for at Nina-Simone og 

Mikkel bliver tilføjet mailboksen. 

 

• Nedsættelse af undervisningsevalueringsunderudvalg 

Marcus fortsætter i F26, Nina-Simone overtager Marcus’ plads fra E26. 

Thomas, Daniel og Susanne fortsætter. 

 

• Evt. justering af studentermedlemmer til Kvote 2 optagelsesudvalget 

Nina Simone indtræder i udvalget. 

Marcus, Daniel, Thomas og Susanne fortsætter. 

 
Dokumenter, som er relevante for studienævnsmedlemmerne findes på 
studienævnets hjemmeside 

 
 

3. Plan for studienævnets arbejde det kommende semester/år 

Studienævnet foreslog følgende emner og opgaver, som de ønsker at 
arbejde med i det kommende semester/år: 
 

EKA-arbejde, eksamener og faglige justeringer og diskussioner 

• Erhvervskandidat (EKA) arbejdet forventes at fylde meget på forårets 

møder. 

• Undersøge muligheder for større variation i eksamensformer. I 

forhold til brug af AI, blev det foreslået, at hjemmeopgaver skal 

kombineres med mundtlige eksamener. 

• Afklaring af de økonomiske konsekvenser ved øget brug af mundtlige 

eksamener. 

• Faget International Economics pilottester WiseFlow til 

sommereksamen 26. Studienævnet ønsker løbende orientering om 

erfaringer og systemets funktionalitet. 

• Ændringer i økonometrisekvensen. 

• Programming for Economists er obligatorisk på BA fra E26 - er der 

brug for justeringer i faget? 

• Ny sektionsstruktur på Økonomisk Institut (opdeling af fagmiljøet i 

sektioner) forventes besluttet i løbet af foråret 26. 

Hvordan spiller det sammen med fagpakkeudbuddet? 

https://www.econ.ku.dk/om/organisation/studienaevnet/


 

SIDE 3 AF 7 • Afledt af emner og pensum i Capitalism and its Critiques - er der noget 

vi gerne vil ændre i nogle af de obligatoriske fag på BA, fx i 

Videnskabsteori og ØiS 

• Samspil mellem ØiS og Samfundsbeskrivelse. 

• Principiel diskussion af balancen mellem heterodokse og ortodokse 

tilgange i udbuddet af valgfag, i lyset af nye forslag til valgfag og 

seminarer i E26/F27. 

• Antallet af programmeringssprog – overblik over 

programmeringssprog på uddannelsen, herunder om antallet kan 

reduceres. 

 

Studieliv og trivsel 

• Opfølgning på studiemiljøundersøgelsen (trivsel) - også set i 

sammenhæng med flytningen til Søndre. 

 

Organisering flytning 

• Udarbejdelse af oversigt over ønsker til skema, undervisningstimer og 

sammenhæng mellem undervisning på både CSS og Søndre. 

Konkretisering af optællingen og kortlægning af principper for hvad vi 

mener er vigtigt. Husk at der fortsat også skal være plads til 

studenterforeningerne. 

 

Næste møde ligger fredag den 6. marts kl. 10-13. 

De øvrige datoer fastlægges på mødet i marts. 

Studenterrepræsentanterne opfordres til forinden at koordinere 

indbyrdes og meddele Susanne, om der findes alternativer til fredage, 

hvor alle kan deltage. 

 

4. Godkendelse af nye valgfag og ændringer i eksisterende obligatoriske 

fag og valgfag for det det kommende studieår (E26/F27/S27). 

 

Da Daniel ikke var til stede, flyttes godkende af de to kursusbeskrivelser i 

økonometrisekvensen (SandStat og Økonometri I) til næste møde. 

 

Nye valgfag 

Applied economics for environmental policy and decision-making  

Forslaget udspringer af dialog mellem dekanatet, SCIENCE og 

underviserne fra IFRO. Kursusbeskrivelsen har været i høring hos bl.a. 

Frikk Nesje og Peter Kjær for at sikre sammenhæng med de eksisterende 

miljøfag. Begge har tilkendegivet, at de er positive over for forslaget. Det 



 

SIDE 4 AF 7 blev bemærket, at det nye kursus har et mere anvendt fokus end Frikks 

fag, hvilket eventuelt kan give mulighed for, at sidstnævnte i højere grad 

kan udvikles i en teoretisk retning. 

Der var en anbefaling om at justere titlen, så den tydeligt afspejler fagets 

indhold. Det blev også fremhævet, at der ofte er betydelige forskelle 

mellem fag udbudt af Økonomisk Institut og IFRO, og derfor bør det klart 

fremgå, at kurset undervises af professorer fra IFRO. 

Beslutning: Godkendt. 

 

Vækstens Rolle og Samfundsmæssige Betydning  

Studienævnet drøftede kursusforslaget indgående. Det blev fremhævet, 

at ekstern finansiering muligvis kan dække undervisningsomkostningerne, 

hvilket mindsker presset på DVIP‑ressourcerne. 

Der var delte faglige vurderinger af forslaget, herunder bekymringer om 

det faglige niveau, bl.a. på grundlag af de foreslåede lærebøger, og 

underviserteamets sammensætning. Flere medlemmer pegede på 

behovet for en tydelig intern faglig forankring på instituttet, der kan sikre 

faglig bredde og balancere forskellige økonomiske perspektiver. 

Der blev også fremhævet positive elementer, bl.a. undervisningsformen, 

fokus på mundtlighed og metodisk alsidighed, samt potentialet for at give 

de studerende kompetencer, der ikke i samme grad optræder i andre fag. 

Det blev også bemærket, at faget kunne bidrage til, at studerende bedre 

kan deltage i samfundsdebatten om vækst og alternative økonomiske 

tilgange. 

Det blev samtidig anerkendt, at sommerskoleformatet er relevant for 

instituttet, og at der er behov for et varieret udbud af 

sommerskolekurser. (Der er stillet forslag om yderligere to nye 

sommerskoler, se nedenfor). 

Beslutning: Studienævnet besluttede at afvise forslaget, men udtrykte 

samtidig interesse for, at et fremtidigt fag om vækst, degrowth og 

relaterede emner kan udvikles. Et sådant fag vil skulle have mere klar 

faglig beskrivelse, evt. en intern kursusansvarlig og et mere 

fyldestgørende pensumgrundlag.  

 

Economics of Organizations  

Indholdsmæssigt ligger faget tæt på organisationsøkonomi. Thomas 

foreslog, at et ja til dette kursus kan give anledning til at nedlægge 

Organization Theory, som undervises af en ekstern underviser. 

 

Beslutning: Godkendt. 



 

SIDE 5 AF 7 Economic Policy and the Welfare State 

Ændres til en sommerskole samt ny eksamensform.  

Beslutning: Godkendt. 

 

Capitalism and Its Critiques: Colonialism, Gender, and Ecology 

Faget vil fremover køre som et DVIP-fag (evt. med ekstern funding), da 

underviser afslutter sin ph.d. i efteråret.  

Beslutning: Godkendt. 

 

Økonomiske Principper A  

Beslutning: Eksamens bliver uden hjælpemidler fra E26. 

 

De øvrige forslag til ændringer i eksisterende fag behandles på mødet i 

marts. Da flere fag har foreslået ændringer i deres eksamensform, vil 

studienævnet modtage en samlet oversigt over alle fag, deres nuværende 

eksamensform og de indsendte ændringsforslag. Under dette punkt 

drøftes også budget og eksamensplanlægning. Eksamenskoordinator 

Bente Andersen inviteres med til mødet for at sikre, at eventuelle 

ændringer kan lade sig gøre planlægningsmæssigt. 

 

5. Godkendelse af det samlede seminarudbud for det kommende studieår 

(E26/F27). 

Bemærk, at godkendte seminarer herefter bliver en del af det faste udbud 

medmindre et seminar kun godkendes til E26/F27 

 

Seminaret Advanced Empirical Macroeconomics indgår også i udbuddet, 

selv om det ikke fremgår af oversigten. 

Der var usædvanligt mange forslag, både fra interne og eksterne 

undervisere. Vi har presset på for at flere interne skulle udbyde 

seminarer, bl.a. i lyset af besparelseskravet om at flytte ressourcer fra 

eksterne til interne undervisere. Det er lykkedes at få lidt flere forslag fra 

interne. Det er ikke lykkedes at får forslag inden for alle fagpakker, der 

mangler seminarer indenfor behavioral, international og computational 

economics, mens der er mange inden for finansiering. 

Godkendte seminarer 

• Alle seminarer med interne undervisere blev godkendt. 

• Følgende eksterne seminarer blev godkendt:  

o Structural Change and Expectations in Macroeconomics 

and Finance 



 

SIDE 6 AF 7 o Economics of Children and Education 

Afviste seminarer 

• Empirical Applications of Investment Strategies (grundet et 

allerede stort udbud inden for finansiering). 

Seminarer reduceret i omfang / frekvens 

• Advanced Finance – udbydes én gang årligt. 

• Econometric Models in Financial Application – udbydes én gang 

årligt. 

• Getting inside the Digital Economies – udbydes kun det semester, 

hvor der ikke findes et internt seminartilbud om samme emne. 

• Strategic Ledelse – udbydes kun i foråret. 

• Anvendt Corporate Finance – kun ét hold pr. semester. 

• Anvendt økonomi med konsulentmetode – kun ét hold pr. 

semester. 

• Danmark og Bankunionen – kun ét hold pr. semester. 

 

Seminarer udsat til behandling i marts 

• Political Economy of Colonialism, Gender, and Ecology  

Ønske om en mere konkret målbeskrivelse og tydeligere faglig 

profil 

• Topics in Feminist Economics  

Forslag om at brede emnet ud til et mere generelt seminar i 

Gender Economics samt at præcisere læringsmål 

Der blev rejst spørgsmål om, hvorfor netop disse seminarforslag kræver så 

omfattende drøftelser, når andre forslag normalt behandles mere 

overordnet. Det blev bemærket, at forslagene i højere grad end andre fag 

positionerer sig i modsætning til andre fag på studiet. 

På mødet i marts foretages en samlet gennemgang af seminarudbuddet, 

herunder en opgørelse i forhold til budgetmålet. 

 

6. Kandidatreform 

Thomas orientererede om seneste nyt: Arbejdsgrupper arbejder videre. 

KU har godkendt vores forslag. 

 



 

SIDE 7 AF 7 7. Orientering fra studieleder 

Thomas orienterede om at 2026 er et udviklingsår for kvalitetssikring. 

 

8.  Orientering fra studerende - intet 

 

9. Orientering fra studieadministrationen/studievejledningen 

a. Nyt fra Studievejledningen 2025: Studievejledningen orienterer 
om data på deres henvendelser i studievejledningen. Dialog om 
eventuelle tiltag. – Punktet skydes til næste møde 
 
 

10. Evt. - intet 

 

11. Dispensationssager (Lukket punkt) – udgår, ingen sager 
 

 


